
Objetivo Estratégico Ação Estratégica Responsáveis
Como?

Ações necessárias
Prazo Status

Observação do 
Andamento da Ação

Indicador e/ou 
Evidências 

Ampliar Programas 
Estruturantes

Fomentar a implantação de 
hortas escolares objetivando a 
oferta de alimentos saudáveis nas 
escolas da rede pública municipal.

Prefeitura + CAISAN Briane - 
Técnica CAISAN (Engenheira 
Agronima), Rildo - Secretária 

de Agricultura, Miriam 
Secretária Educação CAISAN. 

Rafael facilitador, Martinho 
EMATER, Hellen Portilho 

Nutricionista de Educação.

Manutenção técnica, 
estabelecer um cronograma 
de visitas técnica e treinar 

multiplicadores. Continuidade, 
manter o cultivo e rotina do 

cuidado e manutenção. 

 dez/26 Em andamento

Projeto piloto, iniciar com 5 escolas. 
Envolver alunos e pais. Maria Elisa, 

Bernardo Serrão, Pedro Paulo e 
Creche Antonio Magno, Santana - 

escola ribeirinha. Saldo DISAN, 
Rafael vai tentar recurso 

Plano de implantação das 
hortas.

Fotos e relatórios de 
investimento ou notas.

Fortalecer a Agricultura 
Familiar e a Produção 
Local

Fortalecer a feira do Produtor 
Rural, ampliando sua estrutura, 
logística e divulgação como 
espaço de comercialização e 
valorização da produção local

Secretaria de Assistência 
Social + Secretaria de 

Agricultura - Marinel Barbosa + 
Camila Castro Comunicação + 

Margareth - Secretária da 
Educação + Secretária de 

Finanças - Eliane + EMATER + 
Secretária de Obras

Cuidar da estrutura, melhorar 
o espaço. Desenvolver 

estratégia de divulgação 
internet, rádio, carro de som. 

Selo do 
produtor/vigilância/qualidade

ago/26 Em andamento

Definir critério para os produtores, 
apresentar para a gestão. Monitorar 

quem são os produtores e orientá-los 
quanto as suas responsabilidades e 
comprometimento, concientiza-los 
com a proposta, preço acessível e 

responsabilidade social. Divulgação 
dos produtores que atender os 

critérios.

Projeto ou plano de 
fortalecimento da feira.
Fotos registrando as 
melhorias realizadas.

Relatórios de participação 
dos produtores.

Materiais de divulgação.

Fortalecer a 
Governança e a 
Estrutura Institucional 
da SAN no Município

Criar na Estrutura Administrativa 
da Secretaria Municipal de 
Assistência Social a 
Coordenação de Segurança 
Alimentar e Nutricional para 
articulação dos programas e 
organismos voltados ao ISAN

Gabinete da Prefeita + 
Procuradoria Jurídica + 

Secretaria de Administração e 
Planejamento

abr/26 Em andamento

Designação de equipe 
técnica.

Atas de reuniões de 
implantação.

Publicação oficial da 
estrutura.

Fortalecer a Agricultura 
Familiar e a Produção 
Local

Oferecer treinamento para 
agricultores, com fomento no 
associativismo e cooperativismo 
sobre o funcionamento do 
Programa Nacional de 
Alimentação Escolar (PNAE), 
garantindo a compra qualificada 
e compra de produtos locais.

CAISAN + Prefeitura + 
CECANE/UF PA + Sala do 

Empreendedor

Montar agenda de 
qualificação, iniciando por 

politicas públicas

Contínuo. Inicio 
Agosto

Pendente
Ricaro vai montar cronograma de 
treinamentos previstos, criar forms 

para inscrição 

Convites e cronograma 
das capacitações.

Listas de presença.
Fotos.

Material didático utilizado.

Fortalecer a Agricultura 
Familiar e a Produção 
Local

Realizar oficinas com 
comunidades tradicionais e 
agricultores familiares sobre o 
funcionamento do Programa de 
aquisição de alimentos (PAA), 
ampliando o acesso ao programa

Secretaria de Agricultura + 
Secretaria de Assistência 

Social + Martinho
set/26 Pendente

Cronograma das oficinas.
Listas de presença.

Fotos.
Materiais de apoio.
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Fortalecer a Agricultura 
Familiar e a Produção 
Local

Capacitar agricultores familiares 
sobre processos de abertura de 
cooperativas (CAF jurídica), 
destacando sua importância para 
organização da produção e acesso 
a mercados institucionais.

Secretaria de Agricultura + 
EMATER  

out/26 Pendente

Oficinas e capacitações 
realizadas.

Listas de presença.
Materiais educativos.

Fortalecer a 
Governança e a 
Estrutura Institucional 
da SAN no Município

Realizar oficinas de alinhamento 
e formação continuada para os 
membros da CAISAN e CONSEA, 
promovendo sua articulação e 
fortalecendo o controle social

Prefeitura e Secretaria de 
Assistencia Social

set/26 Pendente

Cronograma das 
formações.

Listas de presença e 
fotos.

Fortalecer a 
Governança e a 
Estrutura Institucional 
da SAN no Município

Revisar de forma participativa o 
Plano Municipal de Segurança 
Alimentar e Nutricional, alinhado 
com o Plano Nacional e Estadual, 
com diagnóstico, metas, ações, e 
fontes de financiamento

CAISAN + CONSEAPlano Municipál de Segurança Alimentar em fase de Revisão para a Aprovação

jun/26

Em andamento

Minuta e versão final do 
plano.

Ata de validação pela 
CAISAN.

Publicação oficial do 
plano.

Fortalecer a 
Governança e a 
Estrutura Institucional 
da SAN no Município

Criar o Regimento Interno da 
CAISAN e revisar o Regimento 
interno do CONSEA, 
assegurando regras claras de 
funcionamento, periodicidade de 
reuniões e responsabilidades 
institucionais.

CAISAN + CONSEA ago/26 pendente

Resolução ou ato formal 
de aprovação.
Publicação dos 
documentos.

Fortalecer a 
Governança e a 
Estrutura Institucional 
da SAN no Município

Atualizar a documentação oficial 
do CONSEA, por meio de 
decretos municipal, reforçando 
sua legitimidade jurídica e 
administrativa.

CONSEA/Assessoria Jurídica 
e Secretaria de Assistência 

Social
ATUALIZADO

Decreto municipal 
atualizado.

Fortalecer a 
Governança e a 
Estrutura Institucional 
da SAN no Município

Atualizar a documentação oficial 
do CAISAN, por meio de decretos 
municipal, reforçando sua 
legitimidade jurídica e 
administrativa.

Procuradoria Jurídica + 
Secretária de Assistência

ATUALIZADO

Decreto de composição 
atualizado.

Portarias de designação 
dos representantes.



Fortalecer a 
Governança e a 
Estrutura Institucional 
da SAN no Município

Revisar a Lei Municipal da 
Política de Segurança Alimentar 
e Nutricional, com decreto 
regulamentador, garantindo base 
legal solida para implementação 
da política.

Procuradoria Jurídica + 
Secretária de Assistência + 

Câmara Municipal

ago/26

Pendente Minuta da lei revisada.

Comunicação e 
Sensibilização da 
Sociedade Civil

Elaborar relatórios semestrais 
de acompanhamento das metas 
e ações da CAISAN, discutidos 
em reunião plenária e divulgados 
ao CONSEA e à sociedade civil.

CAISAN 

nov/26

Pendente
Relatórios semestrais 

elaborados.

Planejar e Implementar 
Ações Integradas de 
SAN

Fortalecer o Programa de 
Academias da Saúde como 
espaço de promoção da saúde, 
atividades física e orientação 
alimentar.

Secretária Municipal de Saúde Em andamento

Fotos.
Listas de presença.
Relatórios de ações 

educativas.
Campanhas de promoção 
da saúde e alimentação 

saudável.

Planejar e Implementar 
Ações Integradas de 
SAN

Promover campanhas de 
conscientização em escolas 
sobre a importância da produção 
de alimentos e da alimentação 
saudável, valorizando a cultura 
alimentar local.

Secretaria de Educação + 
Secretaria da Saúde

nov/26

Em andamento

Fotos.
Listas de presença ou 

estimativa de 
participantes.

Planejar e Implementar 
Ações Integradas de 
SAN

Elaborar um fluxograma de 
cuidado integrado para famílias 
identificadas em situação de 
Insegurança Alimentar e 
Nutricional (INSAN), definindo 
protocolos de atuação conjunta 
entre SUS, SUAS e SISAN, 
contemplando identificação, 
acolhimento, encaminhamento e 
acompanhamento contínuo.

CAISAN + Equipe Técnica

Em articulação

Aguardando seminário dia 06/05
Publicação ou 

institucionalização do 
fluxo.

Planejar e Implementar 
Ações Integradas de 
SAN

Implementar o fluxograma de 
cuidado integrado, capacitando 
profissionais do SUS, SUAS e 
SISAN e monitorando a aplicação 
do protocolo de atendimento às 
famílias em INSAN.

Secretarias de Saúde, 
Assistência Social, Agricultura 

e Educação

Em articulação

Listas de presença.
Relatórios de 

monitoramento.


